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DEPARTAMENTO DE RECURBOS HLIMANGS.

Anexo1-ATAnC 4

Publicitagio dos resultados obtidos no método de seleggio Avaliagdo Curricular, nos termos do
artigo 33.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pefa Portaria n.° 145-
A/2011, de 06 de abril.

Procedimento, concursal para constiuicdo de reservas de recru'tament'o_, com vista ao
preenchimento de postos de trabatho na categoria € carreira de assistente técnico, a afetar a area.
de atuacéo de Gestao do Cliente, Administragio Geral e Apoio Especializado do Centro Distritat de:
Leiria — aberto através do Aviso n.° 5480/2018, publicade ho Diario da Republica, 2.2 Série, de 23
de.abril - Referéncia DRH/TS/4/2018.

" LISTA DE CANDIDATOS/AS ADMITIDOS/AS | RESULTADO
Ana Cristina Rainho Ribeiro APROVADO
Ana Gabtiela Dionisio Fernandes _ APROVADQ
Ana Sofia de Sousa Marques Barrela APROVADO
Ana S6nia Correia Indclo Gomes APROVADO
Carlos Fernandes Carvalho APROVADO
Clara Maria Salgueiro Sim8es APROVADO
Delfim Nelson Garrido Fernandes APROVADO .
Elisabete Reis Fernandes APROVADO |
Fausto André Ferreira da Costa APROVADO
Guida Isabel Simbes Paiva APRCVADO
Maria Fernanda Ferreira Gamelro Menino APROVADO
Maria Jodo Almeida Santos APROVADO
Maria José Marques dos Reis ~ APROVADO
Mariana Teresa Campos da Costa ~ APROVADO
Orlarido Miguel Martins Viegas APROVADO
Patricia Cristina Brigido Carreira APROVADO
Renato Filipe Alres Alves Dores Tiago APROVADO
Rogério Paulo Ribeiro Guerra  APROVADO
Rui Miguel Alves Carreira Monico | APROVADO
Sandra Margarida Ferreira Carvalho APROVADO
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Sandra Margarida Rodrigues Pereira APROVADO
Sandra Paula Ferreira Redrigues APROVADO
Susana Margarida Pereira. Lopes - APROVADO
Susana Paula Pimenta Margaridg _ APROVADO
Tania Sofia Amoroso Mendes APROVADO

Dada a inexisténcia de candidatos excluides no métedo de selegio Avaliagdo Curricular, nfo &
aplicave! o disposto no art. 36.% da citada Portaria.

Os candidatos aprovados serdo convocados para o método de selegdo Entrevista Profissional de
Selecdo, por e-mail, nos termos do n.° 2 do art. 33.° & da alinea a) do n.° 3 do art. 30.° da mesma
Portaria.

Leiria, 04 de julho de 2018
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